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Scenariusz zaj¢¢ pozalekcyjnych do WebQuestu
,,Moje zZycie po maturze — studia czy praca?”

Klasa
Temat: Koncze szkote — szukam pracy.
Cele dydaktyczne i wychowawcze:

v Poznawcze: Zapoznanie uczniow z podstawowymi pojeciami (rynek pracy, CV, list
motywacyjny itp.). Pobudzenie wyobrazni i proceséw kojarzenia w poszukiwaniu pracy.
Poszukiwanie swoich mocnych stron i uSwiadomienie uczniom poczucia wlasnej wartosci.
Przedstawienie uczniom sposobow poszukiwania pracy oraz gromadzenia niezbednej
dokumentacji. Us$wiadomienie uczniom atrakcyjno$ci 1 rdéznorodnosci rynku pracy.
Zapoznanie ucznidéw z nowoczesnymi Srodkami i urzadzeniami ICT wykorzystywanymi
w edukacji.

v Emocjonalno-motywacyjne: Stymulowanie ciekawos$ci poznawczej. Wspieranie w procesie
poszerzania samowiedzy. Ksztaltowanie umiejetnosci pracy indywidualnej jak i w grupie.
Stymulowanie procesu samooceny. Rozwijanie umiejetnosci dokonywania wyboru
i podejmowania decyzji. Uswiadamianie wlasnej wartosci. Rozumienie potrzeby znajomosci
rynku pracy. Ksztaltowanie osobowos$ci i cech charakteru w nastgpujacych kategoriach:
punktualnos$¢, odpowiedzialnos¢, systematycznos$é i rzetelnosc.

v' Dzialaniowe (Psychomotoryczne): Uczenie postugiwania si¢ urzadzeniami ICT. Uczenie
techniki wizualizacji i autoprezentacji.
Pytania i dyspozycje do rozgrzewki:
e Jak sadzicie, do czego jest Ci potrzebna praca?
o Jakie s3 Wasze oczekiwania wobec rynku pracy?
e Co potrafilibyscie powiedzie¢ o swoich mocnych stronach?
e Jakie znacie cickawe dla siebie migjsca pracy?
Temat i gldwne pojecia mini-wykladu:
e Temat: Metoda WebQuest.
o Glowne pojecia: WebQuest, rynek pracy, CV, list motywacyjny, narzedzia ICT,
wizualizacja, autoprezentacja.
Opis ¢wiczen:
Cwiczenie 1.
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Tytut: Rynek pracy

Cel gltowny: Zebranie i przeanalizowanie informacji dotyczacych atrakcyjnosci i potrzeb

rynku pracy. Zrozumienie roli i znaczenia pracy zespolowe;.

Czas trwania: 3*45 min. — ¢wiczenie, 10 min. — omowienie.

e Pomoce: Notatnik, dlugopis, szary papier, pisaki, komputer z dostgpem do Internetu,
podrecznik: ,,Informator o zawodach”, ,Jak wybra¢ zawod”, ,,Przygotowujemy si¢ do
wyboru zawodu” oraz ,,Jak zainwestowaé w swojg przysztos¢”.

e Aranzacja przestrzeni: Cwiczenia w kregu lub w ceowniku.

e  Przebieg ¢wiczenia:

» Siedzac w kregu uczniowie wraz z nauczycielem po zapoznaniu si¢ z gtdéwnym
celem ¢wiczenia i ze sposobem pracy, dokonujg podzialu na grupy. Kazda grupa
wybiera swoja cze¢$¢ zadania oraz zapoznaje si¢ z opisem rol.

» Nauczyciel ustala z uczniami czas wykonania zadania, przedstawia opis
spodziewanych efektow oraz kryterium oceniania.

» Uczniowie przystgpuja do zebrania informacji wstepnych, na podstawie ktorych
wykonaja opis zadania.

» Przygotowujag szczegétowy harmonogram pracy oraz Wwyznaczajg o0soby
odpowiedzialne za poszczegolne zadania.

» Zapoznanie si¢ z ewentualnymi problemami, ktéore mozna spotka¢ podczas
wykonywania zadan.

» Przedstawienie uczniom zasobow internetowych oraz dostgpnej w bibliotece
szkolnej literatury niezbednej podczas pracy.

e Pytania i dyspozycje do omdwienia ¢wiczenia:

» Czy podobata si¢ Wam metoda wyboru grupy?

» Co Was zaskoczyto?

Pytania i zagadnienia do podsumowania lekcji
» Czy jesteScie zadowoleni ze swojej dzisiejszej pracy?
» Jakie nowe do§wiadczenia nabyli§cie podczas pracy w grupie?
Tres¢ zadania domowego
» Napisz kréotka charakterystyke siebie jako przyszitego pracownika w wybranym

zawodzie, uwzgledniajgc swoje zainteresowania, predyspozycje oraz mocne strony.
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Cwiczenie 2.

e  Tytuk Rynek pracy

o Cel glowny: Uswiadomienie uczniom poczucia wlasnej wartosci, przedstawienie
sposobow poszukiwania pracy oraz gromadzenia niezbednej dokumentacji. Zapoznanie
uczniow z nowoczesnymi Srodkami i urzgdzeniami ICT wykorzystywanymi w edukacji.
Zrozumienie roli 1 znaczenia pracy zespotowej.

o  (Czas trwania: 8*45 min.

e  Pomoce: Notatnik, dtugopis, szary papier, pisaki, skaner, projektor multimedialny, tablica
interaktywna, aparat fotograficzny, kamera, oprogramowanie do montazu filmu, zestaw
komputerowy, drukarka.

e Aranzacja przestrzeni: stoliki kawiarniane.

e  Przebieg ¢wiczenia:

Uczniowie wykonujg swoje zadania.

Uczestniczg w organizowanych przez nauczyciela konsultacjach.
Zbierajg i gromadzg informacje potrzebne do rozstrzygnigcia problemow.
Dokonujg analizy zgromadzonych informacji.

Wybieraja najlepsze dla siebie rozwigzanie.

Opracowuja sprawozdanie z zadania.

Przygotowuja prezentacje.
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Nauczyciel systematycznie obserwuje i ocenia pracg uczniow.
e Pytania i dyspozycje do omdwienia ¢wiczenia:
» Czy podobata Ci si¢ praca w grupie?
»  Co sprawito Ci najwigcej problemow?
Pytania i zagadnienia do podsumowania lekcji
» Czy jeste$ zadowolony ze swojej pracy?
» Czy podobata Ci si¢ praca metodag WebQuest?
Tres¢ zadania domowego

» Ubiegasz si¢ o prace w renomowanej firmie — napisz CV oraz list motywacyjny.

Cwiczenie 3.

e  Tytuk Rynek pracy
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e Cel glowny: Prezentacja 1 ocena prac. Zrozumienie funkcji oceny szkolne;j.
Uswiadomienie  uczniom odpowiedzialnosci za cala grupe. Wykorzystanie przez
uczniow nowoczesnych srodkow i urzadzen ICT wykorzystywanych w edukacji.

o  (Czas trwania: 2*45 min.

e Pomoce: Notatnik, dlugopis, szary papier, pisaki, dyktafon, projektor multimedialny,
tablica interaktywna, laptop.

e  Aranzacja przestrzeni: sala kinowa.

e  Przebieg ¢wiczenia:

Ocena sprawozdania z pracy.

Ocena wytworu materialnego (np. prezentacja multimedialna, film, wzory pism itd.).

Ocena prezentacji prac.

Ocena prac grupowych.

Dokonywanie samooceny.
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Ewaluacja wykonanych zadan.
e Pytania i dyspozycje do omdwienia ¢wiczenia:
» Czy podobata Wam si¢ praca w grupie?
»  Co sprawito Wam najwigce]j przyjemnosci?
» Czego nowego dowiedzieli$cie si¢ o sobie i swoich mozliwosciach na rynku pracy?
Pytania i zagadnienia do podsumowania lekcji
» Czy jesteScie zadowoleni ze swojej pracy?
»  Czy chcielibyscie w przysztosci pracowaé metodg WebQuest?
Tres¢ zadania domowego

» Napiszcie, praca z ktorym urzadzeniem ICT podobata Wam si¢ najbardzie;j.

Scenariusz opracowata: Monika Rudzik-Smugowska
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